Tilsynsrapport for kommunale dagtilbud:
Der fgres tilsyn med udgangspunkt i dagtilbudslovens formalsparagraf og kommunens M3l og Retning.

Faktuelle oplysninger:

Navn og adresse: Daginstitution Tuen
Haverslevvej 156, Haverslev
9610 Ngrager

Type dagtilbud: Kommunal Daginstitution - Bgrnehave
Tilsynsfgrende konsulent: Rebild Kommune -CWT

Dato: 18.09.24

Tilsynstype (anmeldt/uanmeldt): Uanmeldt Tilsyn

Mal og Retning:
Tilsynskonsulentren forholder sig til de fem temaer i M3l og Retning ud fra folgende:
e Observationer.
e Dialoger.
e Eventuelt forskellige plancher, papir, billeder, tegninger, faglige redskaber eller digitalt materiale,
som viser en faglig proces eller retning i dagtilbuddet.

Der saettes kryds ndr konsulenten har forholdt sig til temaet, evt. suppleret med en kort bemaerkning.
Rapporten sluttes af med et opsamlende referat, samt opsamling p& udviklingspunkter.

Tema: Ingen be- Evt. bemaerkninger:
maerkninger
(saet kryds):

1) UDVIKLENDE FALLESSKABER Der observeres gode bgrnefeel-
m Alle bgrn er en del af meningsfulde, trygge og lesskaber, bgrnene er delt i sm3a
udviklende faellesskaber. grupper med en voksne som ses
m Alle bgrn udvikler deres potentiale bedst muligt i neerveerende samspil.
og lykkes i livet - det ggr vi ved at behandle dem Bornene interagerer med hinan-
forskelligt. den med accept af plads til alle.

De voksne er naervaerende og
inviterer alle bgrn ind i aktivite-
ten pa en rolig og afslappet ma-
de. Alle bgrn blev inviteret ind i
de aktiviteter som foregik.

2) LEG, DANNELSE OG LARINGSMILIQ P& tilsynsdagen foregik der for-
m Alle bgrn trives og dannes socialt, personligt og skellige aktiviteter — mellemste
fagligt. gruppen var pa tur - i aeldste
m Alle bgrn oplever trygge og paedagogiske lae- gruppen var nogle bgrn ude og
ringsmiljger, der udvikler deres nysgerrighed, lege -her gik en voksen med en
kreativitet og lyst til lzering, hvor legen er grund- lille gruppe bgrn og smagte pa
lzeggende, og hvor der tages udgangspunkt i et de forskellige aebler som var pd
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bgrneperspektiv.

m Alle bgrn deltager i aktiviteter, der involverer
lokalomradets muligheder og tilbud.

legepladsen der blev snakket om
navn pa aeblerne forskelle p
modne og umodne - sur og sgd
smag mm. Indenfor var der
stillesiddende aktiviteter her
blev der snakket tal og bogsta-
ver, tegnet og klippet graeskar,
spillet, leget rollespil med duk-
ker og laege-leg

P& stuen med de yngste bgrn
blev der holdt fgdselsdag.

Tilsynet observerede, at I ald-
ste gruppen gar de voksne, ved
stgrre og mindre problematikker
i dialog med bgrnene og hjeelper
med at Igse konflikten - her
bliver den fglelsesmaessigt dia-
log benyttet.

3) INVOLVERING OG MEDBESTEMMELSE
m Alle bgrn oplever, at vi nysgerrigt lytter til deres
perspektiver og Igsningsforslag og inddrager dem
aktivt.

m Alle bgrn oplever, at vi giver dem reel indflydel-
se og medbestemmelse.

De voksne lytter til barnenes
perspektiver og hjzelper med
Igsningsforslag ved blandt andet
uenigheder -her stgttes bgrnene
i, at reflektere over situationen
med blandt andet brug af de
“fglelses-figurer”, som bgrnene
har arbejdet med. Der observe-
res en god veksling mellem selv-
og medbestemmelse i leg og
aktivitet

4) TRIVSEL OG TIDLIG INDSATS
m Alle bgrn har et sundt og aktivt liv.

m Alle bgrn skal sikres trivsel og laering fra star-
ten.

m Alle bgrn skal sikres en tidlig og forebyggende
indsats.

I institutionen ses tydelig voks-
ne som er i positivt samspil med
bgrnene og der observeres me-
ningsskabende dialoger. Der ses
et aktivt miljg med en afslappet
stemning hvor der er fokus pa
trivsel og laering og feaellesskab.

5) SAMMENHANG OG SAMSKABELSE
m Alle bgrn har foraeldre eller andre betydnings-
fulde voksne, der engagerer sig og tager ansvar
for barnets trivsel.

m Alle bgrn og foreeldre mgder dagtilbud, der ko-
ordinerer indsatser og aktivt samarbejder pa
tveers.

m Alle bgrn og foreeldre oplever, at dagtilbud og
samarbejdspartnere hjeelper i mal og holder fast,

Der samarbejdes med tveerfagli-
ge grupper blandt andet trivsels-
og ressourcer paedagoger, PPR
mm.
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nar det er ngdvendigt.

Obligatoriske temaer:

Ingen bemaerk- Evt. Bemaerkninger:
ninger (saet
kryds)

Normeringer i Igbet af dagen.

Personalekompetencer. X

Hygiejne. X

Fysiske rammer inde/ude. X

Sikkerhed. X

Legepladsinspektion. X

Beredskabsplan. X

Opsamling/opfelgning:

Kort referat af tilsynet.

Det var tydeligt, at bgrnene kendte regler og
rammer -for eksempel fingervask inden
frokost s8s som en naturlig rutine i den dag-
lige praksis. Det fysiske laeringsmiljg stgtter
bgrnene i struktur og praksis for eksempel,
nar bgrnene mgder ind om morgenen haen-
ger der en seddel pd dgren hvor der star
hvad det enkelt barn skal lave om formidda-
gen og med hvem af de voksne - dette lae-
ses af foraeldrene sammen med barnet.

I det fysiske laeringsrum udenfor ses forskel-
lige grgnsager, krydderurter mm samt hgns
der gar frit rundt, dette giver bgrnene en
viden om naturen, arstider mm. Om morgen
inden bgrnene kommer satter de voksne
legeredskaber frem blandt andet for at give
bgrnene en god en modtagelse og positiv
start p& dagen.

Der arbejdes meget bevidst med de paeda-
gogiske tiltag, metoder og redskaber som de
har udviklet blandt andet Lgsningshjulet og
Folelsesfigurer som stgtter bgrnene i menta-
liserings evner og derved tilegner sig en for-
stdelse af andre/sig selv, behov gnsker og
fglelser.

De voksne agerer i et roligt tempo, med af-

daempet stemme og der opleves en varm og
positiv ansigtsmimik med smil og neerveer.
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Den konkrete faglige retning sd8s omsat i
paedagogisk praksis.

Udviklingspunkter/faglige temaer til droftelse? P& baggrund af observationer pa tilsynsda-
gen er jeg nysgerrig pa:
- Hvordan arbejdes med de 3 stuer -
yngste, mellemste og aeldste gruppen
i forhold til sammenhaang, retning,
redskaber og metoder?

- Samarbejdes der pa tvaers af stuerne
i forhold til aktiviteter?

- Hvilke paedagogiske mal er der ift.
overgang?

Er der brugt observationer, dialog og eller andet
materiale (f.eks. video, tegninger, billeder, papi-
rer, plancher mm.) Benaevn hvilke?

Er der opmeerksomhedspunkter ved seneste til-
syn, som er relevant at fglge op p&?

Opfalgning - skriv dato og kort referat. Opfelgning pa Tilsyns Rapporten aftales med
Daglig Leder.

Eventuel bemaerkning fra foraeldrebestyrelse.

Henstillinger:

Ingen henstilling (sat kryds): Henstilling (Uddyb):

X

Husk at rapporten er offentlig og skal forekomme p8 dagtilbuddets hjemmeside.

Et aktlvt h\/

amnert
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