Tilsynsrapport for kommunale dagtilbud:

Der fores tilsyn med udgangspunkt i dagtilbudslovens formalsparagraf og kommunens Mal og Retning.

Faktuelle oplysninger:

Navn og adresse: Tuen
Haverslevvej
9610 Ngrager

Type dagtilbud: Daginstitution Bgrnehave
Tilsynsfgrende konsulent: Rebild Kommune - CWT
Dato: 28.10.24

Tilsynstype (anmeldt/uanmeldt): Anmeldt Tilsyn

Mal og Retning:
Tilsynskonsulentren forholder sig til de fem temaer i Mal og Retning ud fra fglgende:

e Observationer.

e Dialoger.

e Eventuelt forskellige plancher, papir, billeder, tegninger, faglige redskaber eller digitalt materiale,
som viser en faglig proces eller retning i dagtilbuddet.

Der saettes kryds nar konsulenten har forholdt sig til temaet, evt. suppleret med en kort bemaerkning.
Rapporten sluttes af med et opsamlende referat, samt opsamling pd udviklingspunkter.

Tema: Ingen be- Evt. bemaerkninger:
maerkninger
(saet kryds):

1) UDVIKLENDE FALLESSKABER X
m Alle bgrn er en del af meningsfulde, trygge og
udviklende faellesskaber.

m Alle bgrn udvikler deres potentiale bedst muligt
og lykkes i livet — det ggr vi ved at behandle dem
forskelligt.

2) LEG, DANNELSE OG LARINGSMILIO X
m Alle bgrn trives og dannes socialt, personligt og
fagligt.
m Alle bgrn oplever trygge og paadagogiske lae-
ringsmiljger, der udvikler deres nysgerrighed,
kreativitet og lyst til lzering, hvor legen er grund-
laeggende, og hvor der tages udgangspunkt i et
bgrneperspektiv.

m Alle bgrn deltager i aktiviteter, der involverer
lokalomradets muligheder og tilbud.
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3) INVOLVERING OG MEDBESTEMMELSE | x
m Alle bgrn oplever, at vi nysgerrigt lytter til deres
perspektiver og Igsningsforslag og inddrager dem
aktivt.

m Alle bgrn oplever, at vi giver dem reel indflydel-
se og medbestemmelse.

4) TRIVSEL OG TIDLIG INDSATS X
m Alle bgrn har et sundt og aktivt liv.
m Alle bgrn skal sikres trivsel og lzering fra star-
ten.
m Alle bgrn skal sikres en tidlig og forebyggende
indsats.

5) SAMMENHANG OG SAMSKABELSE X
m Alle bgrn har foraldre eller andre betydnings-
fulde voksne, der engagerer sig og tager ansvar
for barnets trivsel.

m Alle bgrn og forzeldre mgder dagtilbud, der ko-
ordinerer indsatser og aktivt samarbejder pa
tveers.

m Alle bgrn og forzeldre oplever, at dagtilbud og
samarbejdspartnere hjaelper i mal og holder fast,
nar det er ngdvendigt.

Obligatoriske temaer:

Ingen bemaerk- Evt. Bemaerkninger:
ninger (saet
kryds)

Normeringer i Igbet af dagen. X

Personalekompetencer. X

Hygiejne. -

Fysiske rammer inde/ude. -

Sikkerhed. -

Legepladsinspektion. -

Beredskabsplan. -

Opsamling/opfglgning:

Kort referat af tilsynet. P& det anmeldte tilsyn droftede vi ovenstdende

punkter. Vi havde szerligt fokus pa nye tiltag,
metoder samt den generelle trivsel i institutionen
hvor vi her kom saerligt i dybden med kommuni-
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kation og samspil blandt andet i forhold til de
metoder som blev benyttet -sdsom fglelsesfigurer
og Igsningshjulet. I forhold til disse metoder for-
talte personalet om hvordan der blev arbejdet pa
de aldersopdelte stuer s& metoderne var tilpasset
bgrnenes alder og udviklingsniveau - hvilket udvi-
dede og stgttet bgrnenes mentaliserings evner.

Udviklingspunkter/faglige temaer til drgftelse?

Tilsynet vil med stor interesse falge op pa dette
tema ved naeste tilsyn i forhold til personalets
erfaringsgrundlag med disse metoder.

Er der brugt observationer, dialog og eller andet
materiale (f.eks. video, tegninger, billeder, papi-
rer, plancher mm.) Benaevn hvilke?

Er der opmaerksomhedspunkter ved seneste til-
syn, som er relevant at fglge op p&?

Opfglgning - skriv dato og kort referat.

Eventuel bemaerkning fra foraeldrebestyrelse.

Det var ikke muligt for foraeldrebestyrelsen at
deltage ved det anmeldte tilsyn. Leder drgfter den
uanmeldte rapport ved naeste foraeldremgde.

Henstillinger:

Ingen henstilling (seet kryds):

Henstilling (Uddyb):

X

Husk at rapporten er offentlig og skal forekomme p8 dagtilbuddets hjemmeside.
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